
Apresentação 

 

Luís Miguel Viana de Lemos Matos dos Santos, licenciado em Direito, técnico superior a exercer 

funções, desde 2020, na Divisão de Relações Coletivas de Trabalho (DRCT) da Direção-Geral da 

Administração e do Emprego Público (DGAEP). 

 

Nota Biográfica 

1 — Identificação: 

Nome — Luís Miguel Viana de Lemos Matos dos Santos. 

Data de nascimento — 8 de janeiro de 1969. 

Naturalidade — Freguesia da Glória, Concelho de Aveiro. 

2 — Formação académica: 

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade  

de Coimbra, concluída em 1993; 

Pós Graduação em Direito da Comunicação, no Instituto Jurídico da  

Comunicação da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra,  

concluída em 1996. 

3 — Formação complementar: 

Participação em diversas ações de formação, designadamente nas áreas  

do regime jurídico do vínculo de emprego público, do contencioso administrativo,  

gestão e administração de recursos humanos, avaliação do  

desempenho, implementação de medidas de reforma e modernização administrativa e 

conceção de projetos e do direito do trabalho. 

Programa de Formação em Gestão Pública (FORGEP), concluído em 2007. 

4 — Experiência profissional: 

Desde 15-03-2020, exerce funções correspondentes à carreira de técnico superior na Divisão de 

Relações Coletivas de Trabalho (DRCT) da Direção-Geral da Administração e do Emprego Público 

(DGAEP); 

Exerceu, anteriormente, as seguintes funções: 

De 2008 a 2020, Diretor do Departamento de Recursos Humanos do Instituto dos Registos e do 

Notariado, I. P. (IRN, I. P.), cargo de direção intermédia de 1º grau, com responsabilidade de 

coordenação e supervisão das três unidades orgânicas flexíveis que o integram, nomeadamente 

nas áreas da administração de recursos humanos, processamento de remunerações, 

planeamento de recursos humanos, recrutamento e apoio jurídico. 



De 2007 a 2008, Coordenador do Setor de Planeamento e Gestão de Recursos Humanos do IRN, 

I. P., cargo de direção intermédia de 2º grau; 

De 2005 a 2007, Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Direção -Geral dos 

Registos e do Notariado, em regime de substituição; 

De 2000 a 2005, Técnico Superior da Direção -Geral dos Registos e do Notariado; 

De 1995 a 2000, Técnico Superior do Instituto de Reinserção Social; 

De 1994 a 1995, Estágio de Advocacia. 

5 — Outras atividades: 

Participação em projetos transversais às diversas unidades orgânicas da DGAEP, 

designadamente nos programas afetos a esta Direção-Geral no âmbito do Plano de Recuperação 

e Resiliência (PRR); 

Colaboração, pontual, em artigos alusivos à temática das relações coletivas de trabalho, 

publicados na Revista de Administração e Emprego Público; 

Membro de júri em diversos procedimentos concursais (para recrutamento de trabalhadores de 

carreiras de regime geral e para ocupação de cargos de direção intermédia); 

Orador em conferências no âmbito do direito laboral e da Administração Pública; 

Membro do Conselho Coordenador da Avaliação do IRN, I. P. (desde  

2008 a janeiro de 2020). 

 


